附件1
 “配电青年践行说主题论坛”演讲人推荐条件

一、年龄范围

演讲人年龄在45周岁以下。

二、人员范围

（一）从事配电技术研究研发的青年科研人员；

（二）在配电领域素质优良、技艺精湛的青年技能人员。

三、推荐条件

（一）在配电行业科学研究、技术革新、特殊技能方面做出过重要贡献，是单位重点培养的技术带头人及优秀骨干技能人员；

（二）主持或主要参与重大技术课题研究，获得省公司级及以上科技成果奖者优先；

（三）主持或主要参与重大工程项目的设计、建设和调试，并做出突出贡献者优先；

（四）电力行业各类竞赛获奖人员及各省级技能竞赛奖项获得者优先。
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